PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :IDA AMINATUS SHODIYAH
Nim : 1310411006
Prodi : Manajemen

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa karya ilmiah yang berjudul
“PENGARUH DISIPLIN KERJA, MOTIVASI BERPRESTASI DAN BUDAYA
KERJA TERHADAP PRESTASI KERJA PADA GURU SMKN 1 JEMBER"
adalah benar-benar hasil karya sendiri, kecuali kutipan yang sudah saya sebutkan
sumbernya, belum pernah diajukan pada instansi manapun, dan bukan karya
jiplakan. Saya bertanggung jawab atas keabsahan dan kebenaran isinya sesuai
dengan sikap ilmiah yang dijunjung tinggi.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya, tanpa
adanya tekanan dan paksaan dari pihak manapun serta saya bersedia memperoleh
sanksi akademik dan siap dituptut dimuka hukum, jika ternyata dikemudian hari

ada pihak-pihak yang dirugikan dari pernyataan yang tidak benar tersebut.

Jember, 26 April 2017

Yang menyatakan,

)

Ida Aminatus Shodiyah
NIM. 13.10.411.006
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PENGARUH DISIPLIN KERJA, MOTIVASI BERPRESTASI

DAN BUDAYA KERJA TERHADAP PRESTASI KERJA
(Studi Pada Guru SMKN 1 Jember)

SKRIPSI

Diajukan guna melengkapi tugas akhir dan memenuhi salah satu syarat
untuk menyelesaikan Program Studi Manajemen (S1)

dan memperoleh gelar Sarjana Ekonomi

Oleh :

IDA AMINATUS SHODIYAH

NIM. 13.10.411.006

Pembimbing:

Dosen Pembimbing Utama : Dr. Toni Herlambang, MM

Dosen Pembimbing Pembantu  : Yusron Rozzaid, SE.MM
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PENGESAHAN

Skipsi berjudul : Pengaruh Disiplin Kerja, Motivasi Berprestasi Dan Budaya
Kerja Terhadap Prestasi Kerja Pada Guru Smkn 1 Jember, telah diuji dan
disahkan oleh Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Jember pada :

Hari : Rabu
Tanggal : 26 April 2017
Tempat : Fakultas Ekonomi Universitas Muhammadiyah Jember

Anggota II,

-

Yusron Rozzaid, SE.MM
NPK. 11 13 577

Mengesahkan :

Ketua Prodi. Manajemen.

K 01 09 289
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