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ABSTRAK 

Tulisan ini memiliki latar belakang yang berkaitan dengan perlindungan hukum terhadap jaminan 

sosial Pekerja Migran Indonesia yang bekerja diluar negeri, dengan tujuan untuk menganalis is 

upaya hukum dalam perlindungan sosial Pekerja Migran Indonesia diluar negeri serta untuk 

mengkaji secara lebih dalam bagaimanakah jaminan sosial terhadap Pekerja Migran Indonesia 

menurut Undang Undang Nomor 18 Tahun 2017 tentang Perlindungan Pekerja Migran Indonesia. 

Menggunakan metode penulisan berdasarkan penelitian hukum normatif yang disebut juga sebagai 

penelitian perpustakaan, studi dokumen, atau penelitian hukum doktriner. Perlindungan hukum 

terhadap Pekerja Migran Indonesia yang diupayakan oleh pemerintah berupa terciptanya aturan 

hukum yang diharapkan dapat melindungi Pekerja Migran Indonesia saat bekerja di luar negeri. 

Namun upaya perlindungan hukum tersebut masih dianggap lemah, dikarenakan masih saja ada 

banyak kasus permasalahan sosial yang menimpa Pekerja Migran Indonesia dan tercatat melalui 

Badan Perlindungan Pekerja Migran Indonesia (BP2MI). Pemerintah berkewajiban melindungi 

semua warga negaranya tanpa terkecuali baik yang  sedang berada di dalam ataupun di luar negeri. 

Adapun ke depannya pemerintah dapat mengkaji kembali peraturan mengenai  perlindungan 

Pekerja Migran Indonesia sehingga tidak ada lagi kasus yang mengancam Pekerja Migran 

Indonesia. 
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ABSTRACT 

This paper has a background related to the legal protection of social security for Indonesian 

Migrant Workers who work abroad, with the aim of analyzing legal remedies in the social 

protection of Indonesian Migrant Workers abroad and to examine in more detail how social 

security for Indonesian Migrant Workers according to the Law Law Number 18 of 2017 

concerning the Protection of Indonesian Migrant Workers. Using a writing method based on 

normative legal research which is also known as library research, document study, or doctrinal 

legal research. Legal protection for Indonesian Migrant Workers is being pursued by the 

government in the form of the creation of legal rules that are expected to protect Indonesian 

Migrant Workers while working abroad. However, the legal protection efforts are still considered 

weak, because there are still many cases of social problems that befall Indonesian Migrant Workers 

and are recorded through the Indonesian Migrant Workers Protection Agency (BP2MI). The 

government is obliged to protect all its citizens without exception whether they are at home or 

abroad. In the future, the government can review the regulations regarding the protection of 

Indonesian Migrant Workers so that there are no more cases that threaten Indonesian Migrant 

Workers. 
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