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MOTTO

“Allah tidak membebani seseorang itu melainkan seseai dengan kesanggupannya”
(Q.S Al-Bagarah: 286)

“Ketika kamu ingin berhenti menggali, mungkin Cuma butuh satu-dua galian lagi
untuk sampai pada harta karun itu”
(Insecurity is my middle name)
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