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ABSTRAK 

 

Pertanian merupakan kegiatan yang memanfaatkan sumber daya alam 

(SDA) yang tujuannya menghasilkan bahan pangan dan bahan baku industri. 

Generasi muda merupakan kunci utama sebagian besar proses perubahan ekonomi 

dan sosial di suatu bangsa. Contohnya adalah pergeseran sektoral dalam pekerjaan, 

umumnya dilakukan oleh generasi muda. Penelitian ini bertujuan mengidentifikasi: 

(1) profil dan penilaian generasi muda terhadap minatnya di sektor pertanian; (2) 

minat generasi muda untuk terjun ke dalam sektor pertanian; (3) pengaruh atau 

peran keluarga dan lingkungan sekitar dalam pandangannya jika generasi muda 

terjun ke dalam sektor pertanian; (4) faktor-faktor yang dapat mempengaruhi 

generasi muda dalam sektor pertanian. Penelitian ini menggunakan metode 

deskriptif dan kualitatif. Data yang digunakan adalah data primer dan data 

sekunder, dianalisis menggunakan metode regresi logistik multinomial. Jumlah 

sampel sebanyak 30 mahasiswa jurusan pertanian dan 30 generasi muda yang 

bersifat umum, dengan ketentuan umur 16-30 tahun sesuai dengan Undang-undang 

Nomor 40 Tahun (2009). Generasi muda di Kabupaten Jember cenderung ragu-ragu 

dan tidak berminat untuk erjun ke sektor pertanian, khususnya responden dengan 

tingkat pendidikan S1 pertanian, responden memiliki minat yang tinggi dan sadar 

akan pentingnya regenerasi terhadap sektor pertanian untuk pertanian berkelanjutan 

namun responden memiliki pandangan kurang baik mengenai pekerjaan di sektor 

pertanian. Faktor-faktor yang dapat mempengaruhi generasi muda untuk terjun ke 

dalam sektor pertanian adalah Pendidikan, usia dan jenis kelamin.  
 
 

Kata kunci : minat generasi muda, penuaan petani, pertanian berkelanjutan, petani 
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ABSTRACT 

 

Agriculture is an activity that utilizes natural resources which aims to 

produce food  and providing industry raw material. Young generation is the key to 

the majority of economic and social changes in a country. As example is sectorial 

changes in jobs generally carried out by the young generation. This research aimed 

to identify: (1) the young generation’s profile and evaluation of their interest in the 

agricultural sector; (2) their interest in going into the agricultural sector; (3) the 

influence or role of the family or the environment in their view if the young 

generation drive into the agricultural sector; (4) factors that can influence the 

young generation in the agricultural sector. This research uses descriptive and 

qualitative methods with primary and secondary data. The data is analyzed using 

multinomial logistic regression method. The sample is 30 undergraduate students 

of agriculture major and 30 general young people aged 16-30 years following Law 

Number 40 of 2009. The young people in Jember Regency tend to be hesitant and 

uninterested in going into the agricultural sector. Respondents with a bachelor’s 

degree in agriculture are highly interested in it. They are aware of the importance 

of regeneration for a sustainable agricultural sector. However, they do not have a 

good view regarding the employment in the sector. The factors influencing the 

young generation to dive into the agricultural sector consist of  education, age, and 

sex.  
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