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INTISARI

Kecemasan karir merupakan perasaan yang dirasakan oleh individu terkait
kekhawatiran, kebingungan, dan keraguan terhadap kelanjutan karir yang tepat
untuk dirinya. Kecemasan karir mencerminkan sebuah situasi di-mana individu
mengalami Kesulitan dalam mengambil keputusan mengenai pemilihan Karir,
disebabkan oleh kompleksitas faktor-faktor yang saling mempengaruhi dalam
proses pengambilan keputusan tersebut. Penelitian ini- bertujuan untuk
membedakan tingkat kecemasan karir antara mahasiswa sarjana dan mahasiswa
vokasi. Jenis penelitian yang digunakan penelitian kuantitatif non-eksperimental
dengan metode komparatif. Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa
sarjana dan mahasiswa vokasi yang berasal perguruan tinggi negeri dan swasta
yang ada di Jember sebanyak 63.219 dengan sampel 396 mahasiswa. Teknik
pengambilan sampel menggunakan kuota sampling. Skala yang digunakan yaitu
Career Anxiety Scale (CAS) terdiri dari 12 item yang diadaptasi dari Thai, dkk
(2014). Hasil penelitian ini- menunjukkan bahwa terdapat perbedaan tingkat
kecemasan karir pada mahasiswa sarjana dan mahasiswa vokasi dengan nilai sig.2
tailed sebesar 0,000 < 0,05 dimana mahasiswa vokasi memiliki tingkat kecemasan
karir lebih tinggi daripada mahasiswa sarjana.
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ABSTRACT

Career anxiety is a feeling experienced by individuals regarding worries,
confusion, and doubts about the right career path for themselves. Career anxiety
reflects a situation in which individuals struggle to make decisions regarding
career choices due to the complexity of interrelated factors in the decision-making
process. This study aims to differentiate the levels of career anxiety between
bachelor's degree students and vocational students. The research type employed is
non-experimental -quantitative research using a comparative method. The
population in this study consists of bachelor's degree students and vocational
students from both public and private universities in Jember, totaling 63,219
individuals. The sample size is 396 students, selected using quota sampling. The
scale used is the Career Anxiety Scale (CAS), comprising 12 items adapted from
Thai et al. (2014). The results of this study indicate that there is a difference in the
level of career anxiety between bachelor's degree students and vocational
students, with a two-tailed significance value of 0.000 < 0.05. Vocational students
exhibit a higher level of career anxiety compared to bachelor's degree students.
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