
 

48 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

 

 

Badu, P., Djou, S. R., & Rahman, R. (2021). Analisis Pengelolaan Eksposur 

Translasi Pada Perusahaan Multinasional (Yamaha Motor Company). 

Valuasi (Jurnal Ilmiah Ilmu Manajemen dan Kewirausahaan), 1(2), 479–

493. https://doi.org/10.46306/vls.v1i2. 

Firdaus, A., Rahmat, M., & Wibowo, A. (2020). Sistem Pendukung Keputusan 

Penilaian Kinerja Pegawai SMA Menggunakan Metode AHP. JIKA (Jurnal 

Informatika), 4(3), 73–77. 

Fuadi, M. I., & Diana, A. (2022). Sistem Pendukung Keputusan Menggunakan 

Metode Analytical Hierarchy Process (AHP) Untuk Pemilihan Karyawan 

Terbaik Pada Toko Sepatu Saman Shoes. RADIAL (Jurnal Peradaban Sains, 

Rekayasa dan Teknologi), 9(2), 265–280. 

https://doi.org/10.37971/radial.v9i2.243. 

Fu’adi, M. I., & Diana, A. (2022). Sistem Pendukung Keputusan Menggunakan 

Metode Analytical Hierarchy Process (AHP) Untuk Pemilihan Karyawan 

Terbaik Pada Toko Sepatu Saman Shoes. Radial : Jurnal Peradaban Sains, 

Rekayasa dan Teknologi, 9(2), 265–280. 

https://doi.org/10.37971/radial.v9i2.243. 

Hartini, Fadillah, A. M., Ismainar, H., Setyorini, R., Bairizki, A., Muftiasa, A., 

Manuhutu, M., Ramadhani. Indi, Yuningsih, E., Kristanto, T., Suparto, 

Hidayatinnisa, N., Husnaidi, & Aziz, F. (2021). Kinerja Karyawan Konsep 

Penilaian Kinerja di Perusahaan. www.penerbitwidina.com. 

Hutagalung, B. A. (2022). Analisa Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kinerja 

Pegawai: Kompetensi, Motivasi Dan Lingkungan Kerja (Penelitian Literature 

Review Manajemen Sumber Daya Manusia). JMPIS (Jurnal Manajemen 

Pendidikan Dan Ilmu Sosial), 3(1), 201–2010. 

https://doi.org/10.38035/jmpis.v3i1. 

Iqbal, M., & Yulianton, H. (2024). Penerapan Metode AHP Dalam Sistem 

Pendukung Keputusan Pemilihan Pupuk Efisien Untuk Budidaya Bawang 

Merah (Studi Kasus Kabupaten Demak). Joutica (Journal of Informatic 

Engineering), 9(1), 14–26. 

https://jurnalteknik.unisla.ac.id/index.php/informatika. 

Mustika, Lisnawita, Yunefri, Y., & Costaner, L. (2022). Sistem Pendukung 

Keputusan Penilaian Kinerja Pegawai Menggunakan Metode Ahp (Studi 

Kasus Puskesmas Sapta Taruna kecamatan bukit raya pekanbaru). JURKIM 

(Jurnal Karya Ilmiah Multidisiplin), 2(1), 1–10. 

Mustofa, Z., Kuncoro, A. A., & Prasetyo, R. A. (2020). Sistem Pendukung 

Keputusan Penilaian Kinerja Karyawan Dengan Metode Analytic Hierarchy 

Process (AHP). Jurnal Ilmiah Elektronika Dan Komputer, 13(1), 116–120. 

http://journal.stekom.ac.id/index.php/elkompage116. 



49 
 

 
 

Parhusip, J. (2019). Penerapan Metode Analytical Hierarchy Process (AHP) Pada 

Desain Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan Calon Penerima Bantuan 

Pangan Non Tunai (BPNT) Di Kota Palangka Raya. Jurnal Teknik 

Informatika, 13(2), 18–29. 

Prawira, M. A., & Amin, R. (2022). Sistem Pendukung Keputusan Pemilihan 

Karyawan Terbaik Pada PT. Citra Prima Batara Dengan Metode AHP. Jurnal 

Teknik Komputer AMIK BSI, 8(1), 89–97. https://doi.org/10.31294/jtk.v4i2. 

Putra, B. R., & Diana, A. (2022). Rancang Bangun Sistem Pendukung Keputusan 

Pemilihan Karyawan Terbaik Dengan Metode Analytical Hierarchy Process 

(AHP) Pada Rumah Makan Ciganea Pusat. Radial : Jurnal Peradaban Sains, 

Rekayasa dan Teknologi, 9(2), 250–264. 

https://doi.org/10.37971/radial.v9i2.242. 

Septillia, H. A., & Styawati. (2020). Sistem Pendukung Keputusan Pemberian Dana 

Bantuan Menggunakan Metode AHP. JTSI (Jurnal Teknologi dan Sistem 

Informasi), 1(2), 34–41. 

Sudirman, Asrin, & Rokhmat, J. (2020). Faktor Penentu Kinerja Tenaga 

Kependidikan di Perguruan Tinggi. JISIP (Jurnal Ilmu Sosial dan 

Pendidikan), 4(4), 577–582. 

Sumarto, T. A., & Sihotang, F. P. (2021). Sistem Pendukung Keputusan Penilaian 

Kinerja Pegawai Magang Bakti. JTSI (Jurnal Teknologi Sistem Informasi), 

2(2), 187–199. 

Wibisono, W., & Baskoro, F. (2002). Pengujian Perangkat Lunak Dengan 

Menggunakan Model Behaviour UML. JUTI (Jurnal Ilmiah Teknologi 

Informasi), 1(1), 43–50. 

 

 

 


