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MOTTO 

 

"Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya." – 

Q.S Al Baqarah: 286 

 

"Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan, sesungguhnya sesudah kesulitan 

itu ada kemudahan." – 

Q.S Al Insyirah: 5-6 

 

"Janganlah kamu berduka cita, sesungguhnya Allah selalu bersama kita." – 

QS. At Taubah: 40 

 

 

“ Aku membahayakan nyawa ibuku untuk lahir didunia, jadi tidak mungkin aku tidak ada 

artinya” – 

IK 
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PERSEMBAHAN 

 

 

Sebagai Ucapan Terimakasih, Skripsi Ini Penulis Persembahkan Kepada: 

 

1. Pertama Dari Segalanya Puji syukur kepada Allah SWT. Taburan cinta dan kasih 

sayang-Mu telah memberikan kekuatan, membekaliku dengan ilmu serta 

memperkenalkanku dengan cinta. Atas karunia serta kemudahan yang Engkau berikan 

akhirnya skripsi yang sederhana ini dapat terselesaikan. Sholawat dan salam selalu 

terlimpahkan keharibaan Rasullah Muhammad SAW. 

2. Kedua untuk diri saya sendiri, terimakasih karena telah mau berjuang dan bertahan 

sampai saat ini dan mampu berada di titik ini, tidak menyerah dan terus berusaha 

sampai akhirnya bisa dapat menyelesaikan skripsi ini, karna ini awal dari semuanya. 

3. Ketiga ibu saya Susi Darwati , Ibu yang hebat yang selalu menjadi penyemangat saya 

sebagai sandaran terkuat kerasnya dunia. Yang tidak henti-hentinya memberikan kasih 

sayang dengan penuh cinta dan selalu memberikan motivasi, terimakasih selalu 

berjuang untuk kehidupan saya. 

4. Keempat ayah saya Kusnadi, terima kasih telah memberikan kasih sayang dan 

mengajarkan aku untuk menjadi kuat sebagai anak perempuanmu satu-satunya. 

5. Kelima untuk adik saya Primanda Afizaqi & Malik Alfarizi terima kasih sudah lahir 

didunia dan menjadi adikku, kalianlah salah satu alasan penulis bertahan sampai 

sekarang. 

6. Keenam untuk keluarga, terima kasih atas suport dan doa untuk kesuksessan saya. 

7. Ketujuh untuk teman-teman seperjuangan. Terkhususnya Ananda Cahyaning P.Y, Siti 

Saoda, Devia Nafisah, Aprilia Dewi, Syarifah Fidelia, Dea Wahyu dan juga teman-

teman sekalian yang tak bisa saya sebut satu per satu terimakasih telah membantu 

menyelesaikan skripsi ini. Tidak lupa pula teman-teman hijau hitam yang telah 

menemani dan turut serta atas skripsi ini. 

8. Kedelapan terima kasih terhadap sahabat-sahabat saya Laila Ratnaning, Putri Aulia, 

Fica Aulia, Erka dan Linda terima kasih sudah memberikan semangat dan 

mendengarkan keluh kesah penulis. 

9. Kesembilan, terima kasih yang tak terhingga untuk Direktur Utama Perusahaan Umum 

Daerah Perkebunan (PERUMDA) Kahyangan Jember dan juga Karyawan Perusahaan 

Umum Daerah Perkebunan (PERUMDA) Kahyangan Jember yang telah berpartisipasi 

membantu penelitian ini. 
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KATA PENGANTAR 

 

Alhamdulillah, Dengan menyebut nama Allah SWT yang Maha Pengasih lagi Maha 

Penyayang, puja dan puji syukur atas kehadirat-Nya, yang telah melimpahkan rahmat, 

hidayah, inayah-Nya kepada kita semua wabil khusus kepada saya pribadi, sehingga saya 

dapat menyelesaikan tugas akhir ini dengan maksimal dan tentunya ini semua atas izin 

dan ridho Allah SWT.  

Tugas akhir ini telah saya susun dengan maksimal dan mendapatkan bantuan dari 

berbagai pihak sehingga dapat memperlancar dalam proses penyusunannya. Untuk itu 

saya menyampaikan banyak terima kasih kepada semua pihak yang telah berkontribusi 

dalam penyusunan tugas akhir ini. Terlepas dari itu semua, saya menyadari sepenuhnya 

bahwa masih banyak kekurangan baik dari segi susunan kalimat maupun tata bahasanya 

dan atau lain-lainnya.  

Oleh karena itu, dengan tangan terbuka saya menerima segala saran dan kritik dari 

pembaca terutama dari dosen pembimbing dan dosen penguji, agar nantinya saya dapat 

memperbaikinya. Akhir kata, saya berharap semoga dengan adanya tugas akhir ini dapat 

memberikan manfaat maupun inspirasi terhadap pembaca. 

Penulisan Tugas Akhir atau Skripsi ini tidak lepas dari bantuan dan bimbingan dari 

berbagai pihak baik materi, moral, maupun spiritual. Oleh karena itu, pada kesempatan 

kali ini saya sebagai penulis mengucapkan terima kasih kepada :  

1. Bapak Dr. Hanafi, M.Pd. selaku Rektor Universitas Muhammadiyah Jember,  

2. Ibu Maheni Ika Sari, S.E., M.M. selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Muhammadiyah Jember,  

3. Ibu Dr.Trias Setyowati, SH, SE, MM.selaku Kepala Progam Studi Manajemen 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis.   

4. Ibu Tatit Diansari Reskiputri, SE., MM selaku Dosen Penguji yang telah memberikan 

kritik, saran, dan masukan agar penulisan menjadi lebih baik.  

5. Ibu Pawestri Winahyu S.Psi, MM. selaku dosen pembimbing 1 yang telah memberikan 

bimbingan dan pengarahan dengan tekun dan disiplin dalam penulisan Skripsi ini,  

6. bu Dra. Wenny Murtalining Tyas, M.Si. selaku dosen pembimbing 2 yang telah 

memberikan bimbingan dan pengarahan dengan tekun dan sabar dalam penulisan 

Skripsi ini,  

7. Seluruh pegawai PERUMDA Kahyangan kabupaten Jember yang telah meluangkan 

waktunya untuk mengisi kuesioner dalam penyusunan Skripsi ini. 
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