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MOTTO 

 

 

(HR. Turmudzi) 

 

“Barang siapa yang menempuh jalan untuk mencari ilmu, niscaya Allah SWT 

memudahkannya ke jalan menuju surga” 

 

(Q.S. An-Najm : 39) 

 

“Dan bahwa seorang manusia tidak akan memperoleh sesuatu selain apa yang 

telah diusahakan sendiri” 

 

(Imam Syafi’i) 

 

“Orang yang berilmu dan beradab, tidak akan diam di kampung halaman, 

tinggalkan negerimu, merantaulah ke negeri orang”
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