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Pendahuluan: Sense of humor merupakan kemampuan seseorang untuk
menggunakan humor sebagai sarana penyelesaian masalah, kemampuan
menciptakan humor, kemampuan menghargai atau menanggapi humor. Tujuan
adanya sense of humor dalam dunia kerja adalah mengurangi tekanan Kerja.
Metode: Desain penelitian kuantitatif dengan pendekatan cross sectional. Populasi
dalam penelitian ini adalah dokter jaga IGD dan ICU, perawat IGD dan ICU serta
perawat IGD yag berjumlah 30. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 30 orang
dengan teknik sampling yaitu total sampling. Analisa yang dilakukan dalam
penelitian ini menggunakan Uji Spearman Rank. Hasil: penelitian diperoleh p
value = 0,000 dengan nilai a = 0,05. Hal ini menunjukkan bahwa ada hubungan
yang kuat antara sense of humor dengan tekanan kerja tenaga medis. Selain itu
hasil dari perhitungan menggunakan spearman rho juga mengetahui bahwa angka
yang diperoleh koefisien korelasi sebesar 0,689 artinya, tingkat kekuatan hubungan
antara kedua variabel kuat. Sedangkan, arah menunjukkan positif berarti semakin
besar nilai satu variabel semakin besar pula nilai variabel lainnya. Diskusi:
Penelitian ini menambah pengetahuan tenaga medis dalam meningkatkan sense of
humor dan mengurangi tekanan kerja medis dengan sense of humor
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Introduction: Sense of humor is a person's ability to use humor as a means of
solving problems, the ability to create humor, the ability to appreciate or respond
to humor. The purpose of having a sense of humor in the workplace is to reduce
work pressure. Method: Quantitative research design with a cross-sectional
approach. The population in this study were 30 emergency and ICU doctors,
emergency and ICU nurses, and emergency nurses. The sample in this study was
30 people with a sampling technique of total sampling. The analysis carried out in
this study used the Spearman Rank Test. Results: the study obtained a p value =
0.000 with an o. value = 0.05. This shows that there is a strong relationship between
sense of humor and work pressure of medical personnel. In addition, the results of
the calculation using Spearman rho also found that the number obtained was a
correlation coefficient of 0.689, meaning that the level of strength of the
relationship between the two variables was strong. Meanwhile, the direction shows
positive, meaning that the greater the value of one variable, the greater the value
of the other variable. Discussion: This study adds to the knowledge of medical
personnel in improving the sense of humor and reducing medical work pressure
with a sense of humor
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