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MOTTO 

 

 قْحَْْهالل ِْْوَعْدَْْاِنْ ْفاَصْبِرْْ

“Dan bersabarlah kamu, sesungguhnya janji Allah itu adalah benar” 

(QS. Ar-Rum : 60) 

 

Jika sesuatu tidak berjalan sesuai dengan apa yang kita mau, berarti kita sedang 

menjalankan apa yang Allah mau. 
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