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MOTTO 

“Selama diri ini masih mampu berdiri tegak, maka disitu saya akan selalu berjuang 

demi menggapai cita-cita saya” 
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PERSEMBAHAN 

“Skripsi ini saya persembahkan kepada kedua orang tua saya yang sudah berkenan 

mensuport saya hingga saya bisa sampai pada tahap ini” 
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