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MOTTO 

 

 

Sungguh, bersama kesukaran itu pasti ada kemudahan , oleh karena itu, 

jika kamu selesai dengan suatu tugas, kerjakan tugas lain dengan sungguh-

sungguh dan hanya kepada Tuhanmulah hendaknya kamu memohon dan 

berharap ( QS. AL – Insyirah : 6 - 8 ) 

 

 

“ Waktu itu bagaikan pedang, jika kamu tidak memanfaatkannya 

menggunakan untuk memotong, ia akan memotongmu (menggilasmu)” 

(H.R. Muslim) 

 

Kebanyakan dari kita tidak mensyukuri apa yang sudah kita miliki, 

tetapi kita selalu menyesali apa yang belum kita capai 

( Schopenhauer) 
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ABSTRAK 

 

Penelitian ini dilakukan untuk mengevaluasi sistem pengendalian intern 

pada proses pemberian kredit mikro pada Bank Pengkreditan Rakyat (BPR) 

Bintang Mas Maesan Bondowoso. Responden dalam penelitian ini adalah 

karyawan yang telibat dalam proses pemberian kredit pada PT BPR Bintang 

Mas Maesan Bondowoso. Jenis penelitian ini yang digunakan adalah data 

kualitatif. Data yang digunakan adalah data primer dan sekunder yang 

diperoleh melalui wawancara, observasi, dokumentasi. Metode analisis data 

yang digunakan adalah analisis deskriptif. 

Hasil penelitian menunjukkan Penerapan SistemPengendalian Intern 

pada BPR Bintang Mas Maesan bondowoso kurang berjalan dengan baik. Hal 

ini terlihat dari masih adanya unsur-unsur dalam system pengendalian intern 

yang masih belum dilaksanakan. Sistem pengendalian intern pada proses 

pemberian kredit mikrotelah sesuai dengan System pengendalian intern 

menurut (Committee on Auditing Procedure dari AICPA) karena telah 

memenuhi tujuan dari AICPA 

 

Kata kunci : Sistem pengendalian intern, Sistem pemberian kredit. 
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ABSTRACT 

 

This study was conducted to evaluate the internal control system in the process 

of granting of micro credit in rural credit banks (BPR) Bintang Mas Maesan 

Bondowoso. Respondents in this study are employees who are involved in the process 

of granting credit at PT BPR Bintang Mas Maesan Bondowoso. This type of research 

that is used is qualitative data. The data used are primary and secondary data 

obtained through interviews, observation, documentation. Data 

analysis method used is descriptive analysis. 

 

The results showed Implementation of Internal Control System at the BPR 

Bintang Mas Maesan bondowoso not run well. It is manifested in the existence of 

elements in the internal control system is still not implemented. Internal control 

systems in the process of granting micro-credits in compliance with the internal 

control system according to the (Committee on Auditing Procedure of AICPA) for  

having met the objectives of the AICPA 

 

Keywords: internal control system, the credit delivery system. 
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