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MOTTO  

"Jangan beri tahu mimpi Anda kepada orang lain, tetapi wujudkanlah." 
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Maka sesungguhnya Bersama kesulitan ada kemudahan 
(QS: A-Insyirah : 5) 

 

Kalau kalian yakin aka nada pelangi setelah hujan, maka kalian harus lebih yakin 
aka nada kebahagiaan setelah perjuangan. 

(Gus Miftah) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

xi 
 

DAFTAR ISI 

Halaman 

HALAMAN JUDUL                                                    i 

HALAMAN PENGESAHAN                                                 iii 

HALAMAN PERNYATAAN                                                            iv 

ABSTRAK                                                                v 

ABSTRACT                                                               vi 

HALAMAN PERSEMBAHAN                                                vii 

KATA PENGANTAR                                                            viii 

MOTTO                                                               x 

DAFTAR ISI                                                                xi 

DAFTAR TABEL                                                         xiv 

DAFTAR GAMBAR                                                        xv 

1. BAB 1. PENDAHULUAN                     1 

1.1 Latar Belakang             1 

1.2 Perumusan Masalah             3 

1.3 Batasan Masalah            3 

1.4 Tujuan Penelitian            4  

1.4 Manfaat Penelitian                       4 

2. BAB 2. TINJAUAN PUSTAKA           5 

2.1 Penerimaan Mahasiswa Baru (PMB)           5 

2.2 PMB Universitas Muhammadiyah Jember         5 

2.3 Human Organization Technology Fit (HOT FIT) Model       7 

2.3.1 Model DeLone dan McLean          8 

2.3.2 IT-Organisasi Fit Model           9 

2.3.3 HOT FIT Model           10 

2.4 SEM (Structural Equation Modeling)        12 

2.5 Variabel            14 

2.6 Populasi dan Sampel Penelitian         14 

2.7 Uji Validitas dan Reliabilitas             15 



 
 

xii 
 

2.7.1. Uji Validitas             15 

2.7.2. Uji Reliabilitas                                         16 

2.8 Uji Statistik               17 

2.9 Penilaian Sistem              21 

3. BAB 3. METODE PENELITIAN         23 

3.1 Metode Penelitian             23 

3.2 Teknik Penentuan Subyek Penelitian        24 

3.2.1 Populasi Penelitian           24 

3.2.2 Sampel                                        25 

3.3 Hipotesis                                               26 

3.4 Penentuan Objek Penelitian                     27 

3.4.1 Item Kuisioner                        27 

3.4.2 Menentukan Skala Pengukuran                      28 

4. BAB 4. HASIL DAN PEMBAHASAN         29 

4.1 Pengujian Data Isi Kuisioner          29 

4.1.1 Uji Validitas                                 29 

4.1.2 Uji Reliabilitas                                 31 

4.2 Hasil Penelitian                                            32 

4.2.1 Karakteristik Responden           32 

4.3 Penyajian Data Penelitian                                           34 

4.3.1 Kualitas Sistem                                            35 

4.3.2 Kualitas Informasi                                           36 

4.3.3 Penggunaan Sistem                                           37 

4.3.4 Kepuasan Pengguna                                           39 

4.3.5 Struktur Organisasi                                           41 

4.3.6 Manfaat                                                              42 

4.4 Uji Validitas dan Reliabilitas                                           43 

4.4.1 Uji Validitas                                 43 

4.4.2 Uji Reliabilitas                                 45 

4.5 Hasil Analisis SEM                                                      46 

4.6 Penilaian Sistem                                                      53 



 
 

xiii 
 

5. BAB 5. KESIMPULAN DAN SARAN         55 

5.1 Kesimpulan                                              55 

5.2 Saran                                                             56 

DAFTAR PUSTAKA                                                       57 

LAMPIRAN                                                                  60 

1. LAMPIRAN 1                                              60 

 Kuisioner Penelitian                                           61 

2. LAMPIRAN 2                                              64 

 Jawaban Responden Sampel                                      64 

3. LAMPIRAN 3                                              68 

 Uji Validitas dan Reliabilitas Sampel                68 

4. LAMPIRAN 4                                              71 

 Jawaban Responden                                            71 

5. LAMPIRAN 5                                              77 

 Frequency Table                                             77 

6. LAMPIRAN 6                                                         87 

 Hasil Analisis SEM                                            87 



 
 

xiv 
 

DAFTAR TABEL 

Tabel 2.1   Kategori Koefisien Reliabilitas        16 

Tabel 2.2   Uji Kesesuaian Model          19 

Tabel 2.3   Penilaian Sistem                       22 

Tabel 3.1   Daftar Nama Fakultas dan Jumlah Mahasiswa      24 

Tabel 3.2   Instrumen Kuisioner PMB Online UNMUH Jember     28 

Tabel 3.3   Intensitas kesetujuan Pertanyaan didalam Kuisioner     28 

Tabel 4.1   Loading Factors (Λ)          29 

Tabel 4.2   Hasil Uji Reliabilitas          31 

Tabel 4.3   Karakteristik Responden Berdasarkan Fakultas      32 

Tabel 4.4   Hasil Jawaban Responden        34 

Tabel 4.5   Deskripsi Persepsi Variabel Kualitas Sistem      35 

Tabel 4.6   Deskripsi Persepsi Variabel Kualitas Informasi      36 

Tabel 4.7   Deskripsi Persepsi Variabel Penggunaan Sistem      38 

Tabel 4.8   Deskripsi Persepsi Variabel Kepuasan Pengguna     39 

Tabel 4.9   Deskripsi Persepsi Variabel Struktur Organisasi      41 

Tabel 4.10   Deskripsi Persepsi Variabel Manfaat                  42 

Tabel 4.11 Loading Factors (Λ)         43 

Tabel 4.12 Hasil Uji Reliabilitas         45 

Tabel 4.13 Jarak Mahalanobis         46 

Tabel 4.14 Evaluasi Kriteria Goodnes of Fit Indices                  50 

Tabel 4.15 Nilai Koefisien Jalur dan Pengujian Hipotesis      51 

Tabel 4.16 Hasil Penilaian Sistem         53 



 
 

xv 
 

DAFTAR GAMBAR 

Gambar 2.1 Halaman Utama PMB Online          5 

Gambar 2.2 Jalur Penerimaan Berdasarkan Minat & Kemampuan       6 

Gambar 2.3 Jalur PMB Tes Tulis Gelombang 1,2 dan 3        6 

Gambar 2.4 Model DeLone dan McLean          9 

Gambar 2.5 IT-Organization Fit Model         10 

Gambar 2.6 Human Organization Technology FIT (HOT-FIT) Model     11 

Gambar 3.1 Alur Penelitian           23 

Gambar 3.2 Kerangka Kerja Penelitian         26 

Gambar 4.1 Model SEM                                  49 

 

 


	Binder1.pdf
	img20171001_21283687
	img20171001_21292332




