47

DAFTAR PUSTAKA

Aritonang, Keke T. 2005. Kompensasi Kerja, Disiplin Kerja Guru dan Kinerja Guru
SMP Kristen BPK PENABUR Jakarta. Jurnal Pendidikan Penabur -
No0.04 / Th.IV/ Juli 2005.

Adella dkk. 2009. Analisis Pengaruh Disiplin, Komunikasi, dan Motivasi Terhadap
Kinerja. Jurnal Manajemen Mutu, Vol. 8, No. 1, Januari 2009 : 41-52.

Armstrong. 2016. Armstrong s Handbook of Management and Leadership for HR,
fourth edition. Kogan page, London.

Ayudiati, Soraya E. 2010. Analisi Pengaruh Locus Of Control Terhadap Kinerja
Dengan Etika Kerja Islam Sebagai Variabel Moderating. Skripsi
Fakultas Ekonomi. Universitas Diponegoro : Semarang.

Anggraeni, Arum. 2016. Gambaran Tindakan Perawat pada Pasien Post Operasi
dengan Nyeri di RSUD Panembahan Senopati Bantul Yogyakarta. Nakah
Publikasi. Universitas Muhammadiyah Y ogyakarta.

Arafati, Moza. 2019. Pendidikan D4 atau S1 Keperawatan? dalam
https://www.kompasiana.com/mozarafati/5ceb1f8baa3ccd1d17356¢29/d4-
keperawatan-atau-s1-keperawata?page=all diakses pada 16 Juli 2019.

Bilson Simanora. 2005. Analisis Multivariat Pemasaran. Jakarta : Gramedia Pustaka
Utama.

Candana,DM .2018. Pengaruh Disiplin Kerja, Lingkungan Kerja dan Insentif
Terhadap Kinerja Karyawan.Padang: YPTK.

Djarwanto, Subagyo Pangestu.1994. Statistik Induktif Edisi Keempat. Yogyakarta:
BPFE.

Ghozali, Imam. 2001. Aplikasi Analisis Multi Variate Dengan Program SPSS.
Semarang: Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Gujarati, Damodar. 1995. Ekonometrika Dasar. Jakarta: Erlangga.
Ghozali, I. Dan Fuad (2012) Structural Equation Modeling : Teori, Konsep, Dan
Aplikasi Dengan Lisrel 8.80, Semarang : UNDIP Press.


https://www.kompasiana.com/mozarafati/5ceb1f8baa3ccd1d17356c29/d4-keperawatan-atau-s1-keperawata?page=all
https://www.kompasiana.com/mozarafati/5ceb1f8baa3ccd1d17356c29/d4-keperawatan-atau-s1-keperawata?page=all
https://www.kompasiana.com/mozarafati/5ceb1f8baa3ccd1d17356c29/d4-keperawatan-atau-s1-keperawata?page=all

48

Falikhatum, 2002, Pengaruh Budaya Organisasi, Locus Of Control Dan Penerapa
Sistem Informasi Terhadap Kinerja Aparat Unit-Unit Pelayanan Publik,
Universitas Gajah Mada Yogyakarta

Fratama, Annisa.2010. Pengaruh Kepercayaan Diri, Locus Of Control, Dan Motivasi
Terhadap Kinerja Karyawan, Universitas Bung Hatta

Handoko t, Tani , 2010. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia: BPFE
Yogyakarta

Harlie, M. 2010. Pengaruh Disiplin Kerja, Motivasi Dan Pengembangan Karier
Terhadap Kinerja PNS PadaPemerintah Kabupaten Tabalong Di Tanjung
Kalimantan Selatan. Jurnal ManajemenDan Akuntansi Oktober 2010,
Volume Il Nomor 2.

Hasibun, Melayu S.P.2009. Manajemen Dasar, Pengertian, Dan Masalah.Jakarta:
Pt Bumi Aksara.

Julianingrum,DA.2013. Pengaruh Motivasi, Disiplin Dan Kepuasan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan. Surakarta

Karimi, Roohangiz dan Alipour, Farhad. 2011. Reduce Job Strees in Organization,
Role of Locus Of Control. International Journal of Bussines and Social
Science, 2(18): 232-236.Kartika, Indri, 2007 , Locus Of Control Sebagai
Anteseden Hubungan Kinerja

Kuswati, Rini. 2013. Analisis pengaruh locus of control pada Kkinerja
karyawan.seminar nasional. Surakarta

Kreitner, Robert and Angelo Kinicki. 2005. PerilakuOrganisasi (Orgaizational
Behavior). Jakarta: Salemba Empat.

Lusiana.2014. Hubungan Antara Internal Locus Of Control Dengan Kinerja Pada
Sales Distribusi, Universitas Kristen Satya Wacana Salatiga.

Murdiyani, 2010. Pengaruh Beban Kerja, Kepuasaan Kerja dan Komitmen
Organisasi Terhadap Kinerja Dosen Tetap. Surabaya

Mahesa, Deewar. 2010. Analisis Pengaruh Motivasi Dan Kepuasan Kerja Terhadap
Kinerja Karyawan Dengan Lama Kerja Sebagai Variabel Moderating.



49

Skripsi Fakultas Ekonomi Universitas Diponegoro. Semarang: tidak
diterbitkan.

Mangkunegara, 2002 . Evaluasi Kinerja Sumber Daya manusia. Refika Aditama.
Bandung:Jawa Barat.

Nawawi, Hadari, 2007. Manajemen Sumber Daya Manusaia Gajah Mada University
Press : Yogyakarta.

Rotter, 2000. Locus Of Control. Percetakan Amerika Serikat: Mcgraw Hill, Inc
Negara Bagian (USA)

Ridwan, 2013. Peranan Etika Islam Terhadap Hubungan Locus of Control Dengan
Kinerja Karyawan . Sulawesi Tengah

Riduwan. 2007. Skala Pengukuran Variabel-Variabel Penelitian, Bandung : Alfabet

Reza, Regina A. 2010. Pengaruh Gaya Kepemimpinan Motivasi Dan Disiplin Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan PT. Sinar Santosa Perkasa Banjarnegara.
Skripsi Fakultas Ekonomi UNDIP. Semarang: tidak diterbitkan.

Rivai, Veithzal. 2004. Manajemen Sumber Daya Manusia Untuk Perusahaan.
Jakarta: PT. Rajagrafindo Persada.

Rakasiwi, Galih.2014. Pengaruh Motivasi, Kepuasan Kerja, Dan Disiplin Kerja
Terhadap Kinerja Pegawai. Universitas Muhammadiyah Surakarta.

Robbins, Stephen. P. 2006. Perilaku Organisasi. Edisi Bahasa Indonesia. Pt Indeks.

Rusnawati, Nike Rika. 2012. Realsi Gender dalam Tugas-Tugas Keperawatan di
Rumah Sakit Puri Husada Sleman Yogyakarta. Skripsi. Universitas Negeri
Yogyakarta.

Sekaran, Uma. 2006. Metodologi penelitian untuk bisnis. Edisi pertama, Jakarta:
Salemba Empat

Setiyawan, Budi dan Waridin. 2006. Pengaruh Disiplin Kerja Karyawan Dan
Budaya Organisasi Terhadap Kinerja Di Divisi Radiologi RSUP Dokter
Kariadi Semarang. JRBI. Vol 2. No 2. Hal: 181-198.

Sugiyono. 2008. Metode Penelitian Bisnis. Bandung: AlfaBeta.

Suyadi Prawirosentono. 1999. Kebijakan Kinerja Karyawan. Yogyakarta: BPFE.



50

Syanputri, Firstri. 2009. Analisis Pengaruh Kepuasan Kerja Terhadap Kinerja
Tenaga Kependidikan. Skripsi Departemen Manajemen Fakultas
Ekonomi dan Manajemen IPB. Bogor: tidak diterbitkan.

Sari, Desi. 2018. Pengaruh Locus Of Control, Motivasi Dan Kepuasan Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan Bank Nagari Cabang Simpang Empat
Pasaman Barat. Universitas Putra Indonesia YPTK Padang.

Simamora Bilson.2005.Analisis Multivariat Pemasaran. Jakarta : Gramedia Pustaka
Umum

Tu’u, Tulus. 2004. Peran Disiplin pada Perilaku dan Prestasi Siswa. Jakarta:
PT.Gramedia Widia Sarana Indonesia.

Umar, Husein. 2001. Sumber Daya Manusia Dalam Organisasi. Jakarta: PT
Gramedia pustaka Utama.

Utomo, Sulistyo Budi, 2010. Pengaruh motivasi dan kepuasaan kerja terhadap
kinerja karyawan CV Berkat Cipta Karya Nusantasa, Surabaya

Yuspratiwi, 1. 1990. Hubungan Antara Locus of Control dengan Disiplin Kerja
Wiraniaga pada Wiraniaga Obat-obatan di DIY. Skripsi Fakultas
Psikologi UGM. Yogyakarta: tidak diterbitkan.



