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MOTTO 

 

“Allah tidak membebani seseorang itu melainkan sesuai dengan kemampuannya.” 

(QS. Al-Baqarah:286) 

 

“Bila kau tak tahan lelahnya belajar, maka kau harus tahan menanggung perihnya 

kebodohan” 

(Imam Syafi’i) 

 

“Sesuatu yang kecil akan tampak besar bagi orang-orang yang bercita-cita kecil. 

Dan sesuatu yang besar akan tampak kecil bagi orang-orang yang bercita-cita besar” 

(Abu Thayyib) 
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