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INTISARI

Mendalami jurusan apa yang diinginkan berawal saat masuk SMA yang
diharapkan berbanding lurus dengan perencanaan studi lanjut dan karir di masa
depan, hal ini membuat siswa seringkali ketika dihadapkan dengan sebuah
keputusan yang menuntut individu untuk lebih berfikir matang dan memiliki
segala konsekuensi seringkali mengalami banyak masalah. Permasalahan tersebut
yaitu ketidakpahaman terhadap minat dan bakatnya, kurangnya referensi tentang
studi lanjut, mengalami kebimbangan, keragu-raguan dan ikut-ikutan teman dalam
memilih jurusan bahkan sampai ke jenjang perkuliahan, sampai perbedaan
pendapat dengan orang tua dan saudara yaitu adanaya (significant person).
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kematangan karir pada siswa SMAN 3
Bondowoso, Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif deskriptif yang
bertujuan untuk mendiskripsikan kematangan karir siswa SMAN 3 Bondowoso.
Adapun populasi yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 502 siswa dan
sampel yang digunakan sebanyak 204 siswa. Penelitian ini menunjukkan bahwa
kematangan karir pada siswa SMAN 3 Bondowoso termasuk kategori matang
dengan prosentase 54%. Kematangan karir yang paling dominan yakni pada aspek
kompetensi dan rendah pada aspek sikap.
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ABSTRACT

Studying what department you wantshould start when entering the high
school. It is expected to bein line with further studies plan and future careers. This
case makes students often faced with a decision that requires think more fully and
preparesmany consequences or problems. These problems are miss-
understanding of his interests and talents, lack of references about pursuing
further studies, experiencing hesitation, hesitate and following his friends in
determining a major even this hesitation still disturbing until university level
andfacing differentdecision with parents and relatives. Those problems were
experienced by Adanaya(significant person). This study aimed to determine the
career maturity in student ofSMAN 3 Bondowoso. This study used a descriptive
quantitative approach that aimed to describe the career maturity in the students of
SMAN 3 Bondowoso. The population used in this study were 502 students and the
sample used were 204 students. This study shows that career maturity in students
of SMAN 3 Bondowoso categorizesas the mature category with a 54 %
percentage. The most dominant career maturity is in the aspect of competence
and the less dominant career maturity in the attitude aspect.

Keywords:Career, Career Maturity

1. Researcher
2. Firsth Supervisor
3. Second Supervisor

XV



