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ABSTRAK 

 

  Sistem pemberian kredit adalah aktivitas utama yang ada dalam lembaga 

keuangan,  sistem tidak dapat dipisahkan dari suatu unit usaha organisasi. Sistem 

yang dirancang dan dijalankan dengan baik begitu pula pengendalian intern yang 

diterapkan mencerminkan kualitas organisasi dalam mengelola usahanya. Penelitian 

ini bertujuan untuk memahami penerapan sistem pemberian Kredit yang benar 

menurut teori. Penelitian ini ditujukan kepada PT. MBK Ventura Cabang Bungatan 

Kabupaten Situbondo. 

Penelitian ini menggunakan metode deskriptif kualitatif dengan pendekatan 

studi kasus dan pengambilan data dilakukan dengan cara wawancara dan 

dokumentasi. Penelitian ini dilakukan untuk mengidentifikasi permasalahan yang ada 

pada perusahaan dalam melakukan sistem pemberian kredit. Hasil dari sistem 

pemberian kredit berdasarkan teori berupa dokumen yang digunakan, fungsi yang 

terkait, catatan akuntansi yang digunakan, dan sistem pengendalian intern yang di 

terapkan. 
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ABSTRACT 

 

 Crediting system is the main activity that exist in financial institution, system can not be 

separated from an organization business unit. A well-designed and well-executed system as well as 

internal controls applied reflects the quality of the organization in managing its business. This study 

aims to understand the application of the system of credit granting is correct according to theory. This 

research is addressed to PT. MBK Ventura Branch of Bungatan Situbondo. 

 

 This research uses qualitative descriptive method with case study approach and data 

retrieval is done by interview and documentation. This research was conducted to identify the 

problems that exist in the company in doing the crediting system. The results of the crediting system 

based on theories in the form of documents used, related functions, accounting records used, and 

internal control systems in applied. 
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