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Abstrak

Kelahiran seorang bayi merupakan suatu tantangan-bagi keluarga, dan menjadi ibu
akan menimbulkan ketidakstabilan yang menuntut perilaku meingkatkan diri untuk
menjadi ibu. Selama periode pospartum tugas dan-tanggung jawab baru muncul dan
kebiasaan lama.akan berubah atau: ditambah dengan peran baru sebagai orang tua.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan pengetahuan tentang perawatan
bayi baru lahir dengan penerimaan peran baru pada ibu primipara.-Metode penelitian
menggunaka metode korelasional ‘dengan pendekatan cross sectional. Sample
sebanyak 58 responden-menggunakan metode Cluster Random:. Sampling dengan
teknik analisis data menggunakan uji spearman rho. Hasil penelitian menunjukkan
bahwa sebagian besar ibu memiliki pengetahuan yang baik tentang perawatan bayi
baru lahir (51,7%) dan sebagian besar penerimaan peran sebagai ibu berada pada
kategori baik (51,7%). Hasil ‘analisis statistik--diketahui bahwa ada hubungan
pengetahuan tentang perawatan bayi baru lahir dengan penerimaan peran baru pada
ibu primipara (p value = 0,000). Diperlukan suatu usaha.dalam meningkatkan
pencapaian peran maternal ‘misalnya konseling utamanya.bagi para ahli di bidang
keperawatan maternitas untuk melakukan kolaborasi‘dan mengembangkan program
yang aplikatif
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Abstract

The birth of a baby is a challenge for the family; and being a mother will create
instability that.demands improving behavior -to-become ‘a mother. During the
postpartum period new duties and responsibilities emerge and old habits will change
or be supplemented by new roles as parents. This study aims to determine the
relationship between knowledge about newborn care and acceptance of new roles in
primiparous mothers. The research method uses correlational method with cross
sectional approach. A sample of 58 respondents used the cluster random sampling
method with data analysis techniques using the Spearman rho test. The results
showed that most of the mothers-had good knowledge about newborn care (51.7%)
and most of the acceptance of motherhood-was in the good category (51.7%). The
results of statistical. analysis showed that there was a.relationship between
knowledge of newborn care-and acceptance of new roles in-primiparous mothers (p
value = 0.000). An effort is needed. to-improve the achievement of the maternal role,
for example, counseling primarily for experts in the field of maternity nursing to
collaborate and develop applicable programs.
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