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GAMBARAN KOHESIVITAS SUPPORTER PEREMPUAN DI KABUPATEN
JEMBER
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INTISARI

Kohesivitas adalah ketertarikan anggota tim untuk tetap bersatu, adanya
kebersamaan yang dirasakan, merasakan perasaan anggota lain dan memiliki
suasana emosional yang positif. Tujuan peneliti ini untuk menggambarkan
perilaku kohesivitas supporter sepak bola perempuan di Kabupaten Jember
dengan memperdalam data-data yang peneliti dapatkan yang sudah ditentukan
yaitu supporter yang ada di Kabupaten Jember.

Metode yang digunakan adalah deskriptif kuantitatif, dengan subjek
penelitian supporter perempuan di Kabupaten Jember yang berjumlah 200 orang.
Skala yang digunakan mengacu pada aspek kohesivitas yaitu kekuatan sosial,
kesatuan dalam kelompok, daya tarik dan Kerjasama dengan menggunakan skala
pengukuran likert.

Hasil penelitian yang telah dilakukan menunjukkan bahwa kohesivitas
supporter perempuan di Kabupaten Jember 73% rendah yaitu 106 supporter
artinya didalam komunitas supporter kurang terjalin kerjasama antar anggotanya,
individu dan kelompok kurang memiliki tujuan yang sama. Berdasarkan deskripsi
yang dilakukan menunjukan dari seluruh aspek kohesivitas rendah namun ada satu
aspek yang prosentasenya tinggi yaitu pada aspek kesatuan dalam kelompok
menunjukkan prosentase sebesar 76%. Pada kategori rentang usia Yyang
menunjukkan kohesivitas tinggi adalah rentang usia 16-20 tahun sebesar 71%.
Kohesivitas tinggi di tampakkan pada lamanya bergabung dalam sebuah
komunitas supporter yaitu >5 tahun sebanyak 4% yang artinya bahwa setelah
lebih dari 5 tahun baru memiliki budaya yang membentuk perubahan pada diri
individu terhadap kesadaran yang berkaitan dengan kenyataan fisik maupun
kenyataan subyektif

terletak pada 71% pada usia 16-20 th memasuki usia remaja ke dewasa.
Berdasarkan data demografi klub yang didukung nilai tertinggi yaitu aremanita
dengan prosentase 66%. Berdasarkan data demografi lamanya menjadi supporter
pada kurun waktu lebih dari 5 tahun memiliki nilai 4%, artinya dimana para
supporter memiliki kebudayaan proses dalam perubahan yang ada didiri
supporter seperti kesadaran yang selalu terarah sehingga menyangkut kenyataan
fisik maupun kenyataan subjektif.
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DESCRIPTION OF FEMALE SUPPORTER COHESIVITY IN JEMBER
DISTRICT
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ABSTRACT

Cohesiveness is the interest of team members to stay united, the sense of
togetherness that is felt, to feel the feelings of other members and to have a
positive emotional atmosphere. The purpose of this researcher is to describe the
cohesiveness of women's soccer supporters in Jember Regency by deepening the
data that the researchers got, which has already been determined, namely the
supporters in Jember Regency.

The method used is descriptive quantitative, with the research subjects
female supporters in Jember Regency, amounting to 200 people. The scale used
refers to the cohesiveness aspect, namely social strength, unity in groups,
attractiveness and cooperation using the Likert measurement scale.

The results of the research that have been conducted show that the
cohesiveness of female supporters in Jember Regency is 73% low, namely 106
supporters, meaning that in the supporter community there is less cooperation
between members, individuals and groups do not have the same goals. Based on
the description carried out, it shows that all aspects of cohesiveness are low, but
there is one aspect that has a high percentage, namely the aspect of unity in the
group showing a percentage of 76%. In the category of age range that shows high
cohesiveness is the age range of 16-20 years of 71%. High cohesiveness is shown
in the length of time joining a supporter community, namely>

lies in 71% at the age of 16-20 years into adolescence to adulthood. Based
on the club demographic data supported by the highest score, namely female with
a percentage of 66%. Based on demographic data, the length of time being a
supporter for more than 5 years has a value of 4%, meaning whereThe supporters
have a culture of change that exists within the supporters, such as a conscious
awareness that is always directed so that it concerns both physical and subjective
realities.
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