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MOTTO

"Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan."

~ QS. Al-Insyirah: 6 ~

“Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia lainnya.”

~HR. Ahmad, Thabrani, dan Daruquthni ~

“Tidak ada kesuksesan tanpa kerja keras. Tidak ada keberhasilan tanpa
kebersamaan. Tidak ada kemudahan tanpa doa.”

~ Ridwan Kamil ~

"Semua impian kita bisa menjadi kenyataan, jika kita memiliki

keberanian untuk mengejarnya."

~ Walt Disney ~
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