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PERSEMBAHAN 

  

Segala puji bagi Allah SWT. atas rahmat, ridha-Nya, karya ini akhirnya 

dapat terselesaikan. Shalawat serta salam senantiasa tercurah limpahkan kepada 

Nabi Muhammad SAW. sebagai suri teladan sepanjang zaman, yang telah 

membimbing umat manusia menuju jalan penuh cahaya dan kebenaran. Karya 

sederhana ini adalah sebuah langkah kecil yang kupersembahkan dengan tulus 

kepada: 

1. Kedua orang tua saya, yaitu Alm. Ayah Slamet dan Mama Supiani yang tak 

pernah lelah memberikan doa, kasih sayang, dukungan tanpa batas, biaya yang 

dikeluarkan sampai ke jenjang pendidikan yang lebih tinggi serta kerja keras 

dan pengorbanannya sampai saat ini yang selalu berusaha yang terbaik. 

2. Andrew Rizaldy Ardiansyah sebagai kakak saya yang selalu memberikan 

dukungan dan kerja kerasnya untuk membantu penuh biaya selama saya 

menempuh pendidikan sarjana ini. Beliau tidak banyak berbicara, namun 

semua usahanya menunjukkan bahwa sangat menyayangi adik perempuannya 

dengan keinginan sederhana agar menjadi orang yang lebih sukses kelak. 

3. Saudara serta keluarga besar, terima kasih selalu memberikan dukungan dan 

doa selama masa pendidikan.  

4. Dosen pembimbing dan seluruh dosen di Fakultas Ilmu Kesehatan Universitas 

Muhammadiyah Jember, atas segala ilmu, bimbingan, dan keteladanan yang 

begitu berarti. 

5. Sahabat dan teman seperjuangan, terima kasih atas semangat dan kebersamaan 

yang selalu menguatkan.   
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MOTTO 

 

"Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan." 

~ QS. Al-Insyirah: 6 ~ 

 

“Sebaik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia lainnya.” 

~ HR. Ahmad, Thabrani, dan Daruquthni ~ 

 

“Tidak ada kesuksesan tanpa kerja keras. Tidak ada keberhasilan tanpa 

kebersamaan. Tidak ada kemudahan tanpa doa.” 

~ Ridwan Kamil ~ 

 

"Semua impian kita bisa menjadi kenyataan, jika kita memiliki  

keberanian untuk mengejarnya."  

~ Walt Disney ~ 
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peneliti dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Hubungan Work Life Balance 

dengan Kualitas Pelayanan Perawat di Instalasi Rawat Inap Tingkat III RS 

Baladhika Husada Jember”. Skripsi ini disusun guna memenuhi syarat untuk 

melakukan penelitian serta dijadikan sebagai salah satu tugas akhir dalam 

menyelesaikan pendidikan S1-Ilmu Keperawatan di Fakultas Ilmu Kesehatan 

Universitas Muhammadiyah Jember. Skripsi ini dapat terselesaikan berkat 
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Semoga segala bantuan dan bimbingan yang telah diberikan mendapat 

imbalan yang sesuai dari Allah SWT. Peneliti menyadari bahwa skripsi ini masih 
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