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MOTTO 

 

“Allah akan meninggikan derajat orang-orang yang beriman diantaramu dan orang-orang 

yang mempunyai ilmu pengetahuan beberapa derajat’’ 

(QS. Al-Mujadalah Ayat 11) 

 

"Karena sesungguhnya beserta kesulitan ada kemudahan". 

(QS Asy-Syarh [94]:5) 

 

“ Setetes keringat kedua orang tuaku yang keluar, ada seribu langkahku untuk maju “ 

(Siti Dwi Nurhaliza) 
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