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MOTTO 

"Apabila yang ada di depan membuatmu takut, dan yang di belakang membuatmu luka, 

lihatlah ke atas, sungguh Allah tak pernah gagal menolongmu" 

(Umar bin Khattab) 

 

"Apa yang melewatkanku tidak akan menjadi takdirku, dan apa yang ditakdirkan untukku, 

tidak akan pernah melewatkanku" 

(Umar bin Khattab) 

 

"It will pass and time will heal" 
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